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一、项目概况
（一）项目单位基本情况
新疆维吾尔自治区科学技术厅是自治区人民政府组成部门，其主要职能是组织研究制定自治区的科技发展战略、规划，科技促进经济与社会发展的政策、法规。研究确定全区科技发展的布局和优先领域。会同有关部门、地区推动科技兴行业、科技兴地县的工作和区域科技创新体系建设，提高全区科技创新能力，推动全社会的科技进步和科技事业发展。
（二）项目预算绩效目标设定情况
按期完成6.6万元离退休人员医疗费拨付。

二、项目资金使用及管理情况
（一）项目资金安排落实、总投入等情况分析
每年及时并且按时发放有色所离休人员医疗费6.6万元（二）项目资金实际使用情况分析
2018年下达的离休费为6.6万元，截止年底已将经费全部拨付完成。

（三）项目资金管理情况分析
离休人员医疗费的拨付管理很完善。2018年下达的离休费为6.6万元，分10个月按期拨付，每月拨付0.66万元，截止年底已将经费全部拨付完成。各单位根据各人员的实际发放标准进行拨付。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况分析
为保证社保人员津贴补贴差部分医疗保险补助经费正常使用，本单位根据国家规定并结合自治区地方政策，制定发放标准，完成及时处理，会计核算规范，保证项目实施达到绩效目标，为了更好的完成专项资金项目，本单位会加强对项目的审核。

（二）项目管理情况分析
     新疆有色研究所对路林医疗费的拨付管理制度很严谨，并严格执行相关政策，社保人员津贴补贴差部分医疗保险执行自治区统一的基金财务制度、会计制度和基金预决算管理制度。按照财政专项资金的管理办法进行财务处理。严格财务管理制度。项目资金实行专人管理，专户存储，专项使用，转账核算，财务处理及时。
四、项目绩效情况 

（一）项目绩效目标完成情况分析

对有色所一名离休人员的6.6万元医疗费下拨情况次次都按期完成，没有逾期情况，完成程度较好，应继续保持。
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（二）项目绩效目标未完成原因分析

已完成

五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划
每期都按时、定点对离休人员医疗费进行拨付，不能有任何耽误。并了解是否严格执行相关项目管理制度。

（二）主要经验及做法、存在问题和建议
应加强完善离休人员医疗的拨付情况，按期并且及时的对离休人员的医疗费进行拨付。并建立健全的项目管理制度。在发放过程中未存在违规违纪现象，获得离退休人员的认可，未来应继续完善补贴制度和细则，充分利用资金给人员带来的效益。
（三）其他
六、项目评价工作情况
依据单位年初制定的绩效工作指标，及时有效地将离休费按期拨付，离休人员对拨付情况很满意，工作完成程度较好。医疗保险补助资金的设立充分体现了党和政府对离休人员的关心，是离休人员晚年享受医疗待遇的最终保障，同时又是维持社会稳定大局的有效途径。通过实施该项目，使离休人员能够实现病有所医，让他们的晚年感受到党和政府的关怀，从而构建更加和谐稳定的社会局面。

七、附表
《项目支出绩效目标自评表》
